HESSISCHES
STAATSTHEATER

Stellenausschreibung

Das Hessische Staatstheater Wiesbaden ist ein Fiinf-Sparten-Haus mit rund 600 Beschaftigten. Mehr
als 40 Inszenierungen in Oper, Schauspiel, Ballett, Konzert und Kinder- und Jugendtheater bieten in
jeder Spielzeit ein vielfdltiges kulturelles Angebot. Einen hohen Stellenwert besitzen die beiden
Festivals des Staatstheaters Wiesbaden, die jahrlich stattfindenden INTERNATIONALEN
MAIFESTSPIELE und alle zwei Jahre die WIESBADEN BIENNALE, ein Festival einer neuen
Generation europaischer Kiinstlerinnen und Kiinstler.

Wir suchen zum 01.01.2019

eine Ingenieurin oder einen Ingenieur Energie- und Gebaudetechnik
als Leitung Facility Management

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

. Verantwortliche Fithrung des Mitarbeiterteams, Koordinierung der Aufgaben
(Dienstplangestaltung, Arbeitsauftrige, Uberwachung der Arbeiten, u.a.)

. Organisation und Sicherstellung der Betreiberverantwortung fiir die Anlagen und Gebaude
(Versammlungsstatte) und Sicherung eines rechtskonformen Betriebes;

. Uberwachen und Betreiben der Gebiudetechnik, insbesondere der Heizungs-, Klima- und
Liftungstechnik, Sanitdranlagen;

. Wasseraufbereitung sowie Netzersatztechnik;

. Uberwachen und Betreiben siamtlicher technischer Einrichtungen des anlagentechnischen
Brandschutzes (Brandmelde-, Sprinkler-, Rauchwarme- abzugsanlagen etc.);

. Storungsdiagnose an den haustechnischen Anlagen sowie Einleitung entsprechender
Mafinahmen mit Dienstleistern bzw. eigenem Personal;

J Mitwirkung bei Planung und Ausfithrung von Baumafinahmen gem. HOAILP 1 bis LP 9 der
technischen Gebaudeausstattung;

J Angebotseinholung, Bearbeitung und Auslosung von Wartungs-, Reparatur- und
Umbauauftragen;

J Steuerung und Uberwachung von Dienstleistern;

J Weiterentwicklung und DPflege der Gebaudeleittechnik sowie Gefahrenmeldeanlage;
Koordination der Umsetzung aller gesetzlicher Bestimmungen und Auflagen;

J Ubernahme und Weiterfiihrung der technischen Objektdokumentation;

J Budgetkontrolle;

. Bei Bedarf beratende Tatigkeit beziiglich der Biihnentechnik in Abstimmung mit dem

Technischen Direktor.

Worauf kommt es an?
o einen Abschluss als Dipl.-Ing. (FH) oder ein abgeschlossenes Masterstudium of Engineering
der Fachrichtung Technische Gebaudeausriistung, Gebaude- und Elektrotechnik;
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. einschlagige Berufserfahrung in der Betriebsfithrung, Priifung, Wartung und Instandhaltung
der technischen Gebédudeausriistung;

. breitgefachertes Wissen in den Bereichen Sicherheitsnormen und technische Normen;
o Planung von Ingenieurleistungen gem. HOAI

. Kenntnisse der VOB/A, VOL/A, VgV, GA-Bau etc.;

. sicherer Umgang mit MS Office;

. Fiihrungs-/ Leitungserfahrung;

. gute Organisations- und Koordinierungsfahigkeiten;

. hohes Maf$ an Selbstandigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat;

. grofe Leistungsbereitschaft und Fahigkeit zur Eigeninitiative.

Was bieten wir IThnen?

Eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit in einem  Kulturbetrieb. Das
Beschiftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag des Landes Hessen (TV-H). Sie erhalten
Entgelt je nach Qualifikation und personlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 12.
Entwicklungsmoglichkeiten bis Entgeltgruppe 13 sind nicht ausgeschlossen.

Die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden.

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne der Leiter der Abteilung Haushalt und Organisation, Herr Jan
Rathgeber (Tel. 0611/132-268, E-Mail: j.rathgeber@staatstheater-wiesbaden.de).

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderungen im Sinne des SGB IX (§ 2 Abs. 2, 3) werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Eine Erhohung des Frauenanteils in allen Bereichen und
Positionen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, wird angestrebt. Ehrenamtliches Engagement
wird in Hessen gefordert. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten konnen
gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung positiv beriicksichtigt
werden.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Priifungs- und
Arbeitszeugnisse) senden Sie bitte - per Post oder zusammengefasst in einem PDF-Dokument
(max. 3MB) — bis 31.10.2018 an Frau Kathrin Biischel:

Hessisches Staatstheater Wiesbaden, Personalabteilung, Christian-Zais-Str. 3, 65189 Wiesbaden
bewerbung@staatstheater-wiesbaden.de

Bitte beachten Sie, dass mehr als zwei Anhédnge bzw. Unterlagen mit grofferem Datenvolumen nicht
akzeptiert werden konnen.

Mit Einreichen Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen, auch
elektronisch, erfassen und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Desweiteren
werden die eingereichten Unterlagen im Rahmen des Auswahlverfahrens an die betreffende
Abteilungsleitung und die ggf. rechtlich zu beteiligenden Gremien im Rahmen des HPVG, HGIG
und SGB IX weitergegeben.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Fotokopie ein, da diese nach Abschluss des
Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet werden.
Elektronisch eingereichte Bewerbungen werden entsprechend geloscht. Auf dem Postweg
eingereichte Unterlagen werden nur zuriickgesendet, sofern ein ausreichend frankierter
Riickumschlag beigelegt wurde, anderenfalls werden sie vernichtet.

Kosten, die Ihnen durch die Einladung zum Vorstellungsgesprach entstehen, kénnen durch uns
leider nicht {ibernommen werden.
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